
FEDERAZIONE
DIRSTAT – FIALP

                                
 AGENZIA ENTRATE COMITATO UNICO DI GARANZIA  CUG

L'intervento dei rappresentanti Dirstat a favore del lavoro agile nei con-
fronti dei dirigenti, POER e soggetti che ricoprono incarichi di responsabi-
lità è stato recepito nel recente parere del Comitato Unico  (pubblicato sul-
la intranet dell’Agenzia dell’Entrate).
 
In particolare, nella parte conclusiva del paragrafo 4 del suddetto parere, è 
stato inserito l’invito a riconoscere il lavoro agile anche per chi ricopre 
ruoli di responsabilità, in modo da favorire la propensione delle colleghe e 
dei colleghi che si trovino in particolari personali situazioni familiari (es. 
genitori con figli di età inferiore ai 12 anni ecc…) ad avanzare la loro can-
didatura a ricoprire tali ruoli, in un’ottica di tutela delle pari opportunità.
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