
   

COMUNICATO del 13/02/2015 

Sottoscritto al D.O.G. l’accordo sulla retribuzione di risultato ai Dirigenti di II fascia 
del Ministero della Giustizia 

Questa mattina presso la Sala “Rosario Livatino” del Ministero della Giustizia si è proceduto alla 

sottoscrizione dell’Accordo sui criteri per la corresponsione della retribuzione di risultato ai Dirigenti 

di II Fascia  per gli anni 2011 - 2012.  Ancora una volta è stato stigmatizzato l’iter eccessivamente  

farraginoso che ha determinato il sensibile ritardo con cui l’Amministrazione è pervenuta alla 

proposta di accordo oggi siglato per consentire la distribuzione di risorse finanziarie dopo tre - 

quattro anni dalla specifica imputazione; d’altro canto c’è da registrare un tangibile 

incremento delle risorse messe a disposizione che complessivamente ammontano ad € 

3.688.916,00 per il  fondo 2012 ed €4.194.840,00 per il fondo 2013, con i seguenti coefficienti. 

Valutazione coefficiente 

Eccellente 1,2 

Oltre la media 1,0 

Distinto 0,8 

Adeguato 0,6 

Negativo/ Non   

Valutato 

0 

Nel contempo questa O.S. ha criticato fortemente il ricorso agli incarichi di reggenza, pur 

prevedendo l’accordo sottoscritto un incremento del 15% sulla retribuzione di posizione per i 

dirigenti che hanno ricoperto tali incarichi “a scavalco”. Noi abbiamo fermamente affermato che 

questa prassi che dovrebbe essere di carattere eccezionale, viene puntualmente adottata 

dall’Amministrazione anche per lunghi periodi; al riguardo abbiamo chiaramente asserito che 

TUTTI i Posti liberi devono essere pubblicati ed assoggettati ad interpello a domanda per evitare la 

sottrazione di sedi vacanti a chi avesse interesse a ricoprirle. Al termine della discussione tutte le 

O.O.S.S. hanno espressamente chiesto all’Amministrazione di prevedere per il futuro adeguati 

strumenti amministrativi che possano eludere o limitare il nocumento patito dai Dirigenti a causa 

delle lungaggini burocratiche che portano all’attribuzione degli emolumenti spettanti a distanza di 

anni.  Si è esortata l’Amministrazione ad una maggiore speditezza rispetto al passato. Per il 

biennio 2012/2014 è stato chiesto espressamente un anticipo del 20 % della retribuzione di 

posizione in base alla valutazione già effettuata dalla commissione incaricata per l’anno 2013. 

L’amministrazione ha assicurato una tangibile accelerazione assicurando una prossima 

convocazione in tempi brevi.   Con quest’ultimo accordo i Dirigenti di II Fascia di Procure, Tribunali, 

Corti D’Appello, Corte di  Cassazione e Ministero, incardinati nel Dipartimento dell’Organizzazione 

Giudiziaria vedono finalmente sbloccate, dopo lungo tempo, le spettanze loro attribuite in ossequio 

ai criteri individuati dalla Commissione di Valutazione. 
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