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Divisione Risorse Alle Organizzazioni Sindacali
Direzione Centrale Risorse Umane rappresentative del Comparto

- Funzioni centrali
Ufficio Relazioni sindacali

Alle Organizzazioni Sindacali
rappresentative dell’ Area
Funzioni centrali

OGGETTO: Proroga della vigente disciplina del lavoro agile.

Si fa seguito a quanto rappresentato al termine dell’incontro del 6 ottobre scorso,
in occasione del quale I’Agenzia ha informato codeste organizzazioni sindacali che,
nelle more dell’avvio del confronto sul pit ampio tema del lavoro a distanza, si rende
necessaria una proroga della disciplina sul lavoro agile per dare continuita all’attuale
fase transitoria fino alla nuova regolamentazione a regime e comunque per un periodo

massimo di sei mesi.

Tale operazione richiede un complesso meccanismo di rinnovo degli attuali
accordi individuali, con la sottoscrizione di nuovi accordi con i lavoratori e la
comunicazione degli stessi al Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, per cui si
informa che saranno fornite alle strutture dell’Agenzia apposite istruzioni operative

affinché il tutto venga formalizzato in tempi celeri.

Nella prospettiva di proseguire nel consolidato percorso di condivisione e
sviluppo di idee e contribuiti, che ¢ risultato fondamentale sin dalla prima difficile fase
emergenziale, si conferma che ¢ intenzione dell’Agenzia procedere quanto prima a

avviare il confronto con codeste OO.SS. sul tema in argomento.
Cordiali saluti.

LA DIRETTRICE CENTALE
Laura Caggegi
firmato digitalmente
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