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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni 

recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche” e, in particolare, l’art. 16, comma 1, lettera c) e gli artt. 55 e ss. e successive modifiche 

ed integrazioni; 

 

VISTO il Decreto Legge 11 novembre 2022, n.173 concernente “Disposizioni urgenti in materia di 

riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, al cui articolo 3, comma 1, recita “Il Ministero delle 

politiche agricole alimentari e forestali assume la denominazione di Ministero dell’agricoltura, della 

sovranità alimentare e delle foreste”; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 178 del 16 ottobre 2023, recante 

“Regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle 

foreste” a norma dell’art. 1, comma 2, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con 

modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74; 

 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 47783 del 31 gennaio 2024, registrato alla Corte dei Conti al n. 

288, del 23 febbraio 2024, concernente la riorganizzazione del Ministero dell’agricoltura, della 

sovranità alimentare e delle foreste ai sensi del succitato D.P.C.M. 178/2023; 

 

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione" ss.mm.ii.; 

 

VISTO il d.lgs. n. 39/2013 in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico; 

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81 recante: “Regolamento 

concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: 

«Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165»”; 

 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro relativo al personale dell’Area Funzioni Centrali 

triennio 2022-2024, sottoscritto il 28 ottobre 2025 ed in particolare l’art. 6 “Organismo paritetico 

per l’innovazione”; 

 

VISTO il vigente Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero; 
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VISTO il D.P.C.M. 01/10/2024, registrato dalla Corte dei conti in data 29 ottobre 2024 al n. 1520, 

con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Simona Bianchini l’incarico di Direttore della Direzione 

Generale delle Risorse Umane;  

 

VISTO il DDG n. 3096 del 04/03/2019 con il quale è stato costituito l’“Organismo paritetico per 

l’innovazione” – OPI - con la finalità di attivare stabilmente relazioni aperte e collaborative su 

progetti di organizzazione e innovazione, miglioramento dei servizi, promozione della legalità, della 

qualità del lavoro e del benessere organizzativo – anche con riferimento alle politiche formative, al 

lavoro agile e alla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, alle misure di prevenzione dello stress 

lavoro-correlato e della contrattazione integrativa, nonché i DDG di modifica n. 0209705 del 

18/04/2023  e n. 462496 del 08/09/2023; 

 

VISTA la mail del 9 febbraio 2026 con la quale l’Ufficio RU3 - Relazioni Sindacali ha chiesto alle 

OO.SS. di designare i rappresentanti da nominare all’interno dell’OPI; 

 

VISTA la mail del 27 febbraio 2026 con la quale la DG RU ha chiesto ai Dipartimenti di segnalare 

i rappresentanti dei Dirigenti da nominare all’interno dell’OPI; 

 

CONSIDERATO che sono pervenute le indicazioni delle OO.SS. DIRSTAT, CISL FP, CIDA FC, 

CGIL; 

 

RITENUTO di dover procedere alla nomina del nuovo Organismo Paritetico dell’Innovazione 

dell’Area Funzioni Centrali di questa Amministrazione; 

 

DECRETA 

 

L’Organismo Paritetico dell’Innovazione – OPI – dell’Area Funzioni Centrali del Ministero 

dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste è costituito nella seguente composizione: 

 

In rappresentanza dell’Amministrazione: 

 

 

Componente effettivo Componente supplente 

Lobina Filippo Maria con 

funzioni di Presidente 

Pacifici Francesca con funzioni 

di presidente supplente 

Antonello Ricci Carmela Covelli 

Carpino Stefania Schiavone Salvatore 

Cascia Maria Flavia Faberi Angelo 
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In rappresentanza delle OO.SS.: 

 

  Componente effettivo Componente supplente 

DIRSTAT  Paone Angelo Di Biasi Vincenzo 

CISL FP  Pirrello Antonio Buonarota Elvira 

CIDA FC Tramontano Adele Di Leo Stefano 

CGIL Benini Cosimo Cicoria Savino 

 

 

Art.2 

 

L’incarico è a titolo gratuito. Sarà previsto un rimborso delle spese di missione in caso di riunioni 

fuori sede. 

 

 

I precedenti decreti di costituzione dell’Organismo Paritetico dell’Innovazione – OPI - del Ministero 

dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste sono abrogati. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

Simona Bianchini  
     Firmato digitalmente ai sensi del CAD 

SIMONA BIANCHINI
MASAF
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GMT+02:00


