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Acque agitate
tragliarmatori
grande fuga

da Confindustria

Agenzia delle Entrate
Ruffini bocciato
dalla Corte dei conti

Secondo i magistrati contabili non avrebbe i requisiti
richiesti dalla legge perla nomina a direttore dell'ente

MASSIMO MINELLA

cque agitate in casa

degli armatori di

Confitarma,

V'associazione chefa
riferimento a Confindustria: non
riescono a mettersid'accordosul | VALENTINA CONTE

del nuovo presid chi

dovra succedere a Manuel ROMA. La Cortedei Conti boccia
Grimaldi, dividendosi fraNapoli | la ina di Ernesto Maria Ruf-
eGenova. Primasen’é andato fini a direttore della nuova
d’Amico. Poil'Italia Marittima, “Agenzia delle Entrate - Riscos-
marchio che ha ereditatoi sione”, al debutto il prossimo

gloriosi vessilli del Lioyd
Triestino. Giovedi & statalavolta
dei Messina e la prossima
settimana toccheraaGnv,
compagnia che fa capo alla Msc
di Gianluigi Aponte. Senon é
una fuga da Confitarma, pococi
manca. Restada capiresee
quando l'emorragiasi
interrompera e se i fuoriusciti
daranno vita a una propria
associazione o aderiranno a
Fedarlinea, associazione di
Confcommercio al cuiinterno
glacisonogu!laMobydi
Onorato, protagonista
dx un durissimo scontrocon il
presidente di Confitarma
Manuel Grimaldi, e Snav, chefa

sempre capo ad Aponte.

> AEROPORTI l

[ Principato
diMonaco
sociodi Atlantia
in Costa Azzurra

primo luglio. Con un «rilievo»
snello, poco pit di una cartella -
datato 22 giugno e trasmesso a
Palazzo Chigi e al ministro
dell’Economia Padoan - i giudi-
ci contabili rendono noto che la
«compatibilita» dell’attuale in-

ca il 7 giugno scorso, la “pratica
Ruffini” aveva destatosin dall’i-
nizio qualche perplessitd nor-
mativa, segnalatadagli ufficile-
gislativi del ministero dell’Eco-
nomiae di Palazzo Chigi. In par-
ticolare, si obiettava il possibile
profilo di illegittimita o meglio
“inconferibilita” della posizio-
ne «a coloro che nei due anni
precedenti abbiano svolto inca-
richi e ricoperto cariche in enti
di diritto privato o finanziati
dall’‘amministrazione o dall’en-

carico di Ruffini ( i i0
straordinario di Equitalia) con
lanominaadirettore dell’Agen-
zia «desta perplessita», Che la

te pubblico che conferisce I'in-
caricon.

Cosl recita l'articolo 4 del de-
creto legislativo 38 del 2013,

ora ripreso dalla Corte dei Con-
ti. Una norma voluta di fatto
perimpedire al controllatodidi-
venire capodel controllore. Ruf-
fini ricade nella fattispecie per-
ché ha guidato Equitalia dal
2015 come amministratore de-
legato e poi commissario straor-
dinario dal 16 febbraio 2017.
Equitalia & una societa per azio-
ni, dunque privata ma a capita-
le pubblico (51% Agenzia delle
Entratee49% Inps). E-ricorda-
no ora i giudici contabili nel “ri-
lievo” - «percepisce nel triennio
2016-2018 una quota a titolo
contributivo dall’Agenzia delle
entrate, titolare della funzione

Il personale
dell’Agenzia Entrate

E quelio di Equitalia®

39.612 39,538
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dellariscossione».

Almomento dunque la nomi-
na-deliberata dal Consiglio dei
ministri numero 33 del 9 giu-
gno scorso, dopo aver acquisito
il parere favorevole della Confe-
renza unificata - & in stallo. No-
nostante sia stata approvata

Totale 7.917

%) dati al 1* fuglio 206

ORFFOOUDONE RIEPVATA

con Dpr anche dal presidente
della Repubblica Sergio Matta-
rella, ma ancora non pubblica-
tain Gazzetta Ufficiale. In atte-
sa appunto della registrazione
della Cortedei Conti.

Che perd non & arrivata.

ERPOOUDONE STERATA

Il Tesoro ha ora trenta
giomi di tempo per
ichiarimenti oppure
ritirare il provvedimento

nomina «non appare oonfop

ILCASO/NEI PRIMITRE MES]I DELL’ ANNO LE ASSUNZIONI A TERMINE CRESCIUTE DEL 30 PER CENTO

Senzavoucher, boomdei contrattia tempo

me» alla norma anticorr

figlia dellalegge Severino (arti-
colo 4 del decreto legislativo 39
del 2013). E che la «motivazio-
ne» per l'individuazione di Ruf-
fini al prestigioso incarico & «ca-
rentew. Per questo, la Corte «in-
vita» il ministero dell’Econo-
mia a «fornire chiarimenti»,
nel termine massimo di 30 gior-
ni. Altrimenti decidera «allosta-
todegli atti», fermo mstando la
«facolta» del d 0g

ROMA. Sempre piu precari, anche
senza voucher. I contratti a tem-
po indeterminato “pesano” deci-
samente meno trainuovirappor-
tidilavoro: nei primi quattro me-
si di quest’anno, attesta I'Inps,
sono poco pitt di un quarto del to-
tale, mentre l'anno scorso arriva-
vano al 32% e nel 2015, grazie
aglisgravi fiscali, erano il 41,4%,
con un picco del 66,7% a dicem-
bre. Aumentano invece del
30,6% le ioni a tempo de-

da Padoan di «ritirare ilp provve-
dlmentoa E dunque rinunciare
alla

terminato, soprattutto nel com-
mercio, nel turismo e nella risto-
razione, e nell'immobiliare. Cre-
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controllata dal governo di Parigi.

somministrazione di manodope-

remunerare i prestatori di lavoro

lodi datori di lavoro privati, il sal-
do tra assunzioni e cessazioni &
di 559.000, superiore ai 390.000
contratti del 2016 ma anche ai
459.000 del 2015. E anche sepa-
rando le varie tipologie di con-
tratto, pure quelli a tempo inde-

raintervenuto dalla dame- 3
ta di marzo puo essere messo in Nel complesso, il numero dei
relazione alla chiusura dellapos-  contratti di lavoro stipulati au-
sibilita di acquistare voucherper  menta. Premesso chessi tratta so-
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gestito da Borss Itsliana S.p.A. di 0. 96.651.191
toriale $.p.A. (I "in Infcm.-dn"). depasitato
glugne 2017, a seguito di com
Wmnlon con uuld u glugno zm. rot. '.n”’ll'l

riazioni sul

rovvedimento di

fosnsi

Al fino di
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fattons di rischio relativi all Emittente ¢ al Gruppo us essa facente cepo, al setiore di ativith in cut

Come anticipato da Repubbli-

tratti di lavoro inter oa

Roma, 24 giugno 2017

mostrano un saldo po-
sitivo, per quanto molto mode-
sto, appena 29.000 contro i
415.000 a tempo determinato.
L'Inps ha pubblicato anche i
dati sulla cassa integrazione di
maggio, che sono contraddittori:
mostrano infatti un deciso mi-
glioramento nel confronto an-
nuo, siriducono infattidel 37,0%
rispetto allo stesso mese del
2016, ma aumentano del 70,3%
rispetto ad aprile, «Da una parte
ci sono imprese “sane” che assu-
mono, macon prudenza, come di-
mostrato dalla sostanziale stati-
cita degli avviamenti a tempo in-
determinato e da una prevalen-

Aumentail ricorso

alla Cassa integrazione
straordinaria. [ sindacati;
“Lacrisi non é finita”

za dei contratti a termine che
continuano a crescere — com-
menta il segretario confederale
della Uil Guglielmo Loy —dall‘al-
tra parte sembra ci sia ancora in
atto una selezione darwiniana
delleimprese, con parte del siste-
ma produttivoin difficoltas, L'au-
mento mensile & «un segnale da
non sottovalutare, che ci dice
che non siamo ancora fuori dalla
crisi», fa notare il segretario con-
federale della Cisl Gigi Petteni,
sottolineando che sempre nel
confronto mensile «si registraan-
che un aumento del 99% della
cassa straordinaria che put esse-
re indicatore del ritorno di crisi
aziendalivere e proprie».

EEPROCUDONE RALRVATA



